
 

 
 
 
 

 
青岛大剧院管理有限公司招聘简章 

 

公司简介 

青岛大剧院管理有限公司（以下简称青岛大剧院）成立于

2010年8月，由北京保利剧院管理有限公司与青岛国信文化体育

产业有限公司合资建立。成立以来，青岛大剧院秉承打造院线精

品、繁荣城市文化的战略使命，积极发挥资源优势和公益属性，

为岛城文化事业发展提供了强大的平台支撑。 

青岛大剧院建成于 2010 年 10 月，由德国 GMP 建筑事务所首

席设计师麦哈德·冯·格康先生主持设计，总面积 8.7 万平方米，

主要包括 1600 座的歌剧厅、1200 座的音乐厅和 400 座的多功能

厅及演员接待中心、艺术交流中心等其它配套附属设施，是青岛

百年历史上功能最全、规模最大、档次最高的现代化公共文化场

馆。2017 年 11 月，青岛大剧院配合上合峰会进行改造升级，工

程、技术、安保设施得到整体优化，系统运行更加稳定，演出效

果大幅提升。 

硬件升级的同时，青岛大剧院运营管理水平不断提高，先后

通过质量管理体系、环境管理体系双认证，引入市场化运行机制

和激励机制，健全完善企业管理规范与工作流程，实现从项目立

项、营销策划、市场销售到院团承接、技术支持、观众服务、项

目结算等整体解决方案与成熟运作模式，成为国内外优秀剧目在

青岛上演的首选剧院。 

 

 



 

招聘职位 

 

前台场务 实习生（12名） 

一、工作内容： 

负责剧院范围内演员与观众的服务接待、后台服务、引座接

待、演出检票，参观讲解、贵宾服务等工作。 

二、任职要求： 

1、具备一定的服务意识，性格平稳温和，品行良好，普通

话标准，责任心强，性别不限； 

2、身体健康，五官端正，无色盲； 

3、旅游管理、会展策划与管理、酒店管理、空中乘务等相

关专业。 

三、福利待遇： 

1.津贴：实习生津贴为 2200 元/月。 

2.福利：年终绩效、夏季高温费、过节费、生日福利、定期

体检、工会福利、免费提供午晚工作餐、住宿等。 

3.系统培训：进行为期 20 天的在岗剧场服务管理专业理论

和实际操作集中培训。包括：服务接待礼仪、贵宾服务、演出接

待常识、艺术修养、茶艺文化知识等。 

4.就职机会：对实习期间表现优异、工作达标的人员，实习

结束取得毕业证书后，留用为公司正式员工并取消合同试用期。 

 



 

 



 

 

  


